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OBRAZLOZENJE

Prijedloga Financijskog plana za 2017. godinu i projekcija za 2018. i 2019. godinu

Sazetak i djelokrug rada

CENTAR ZA KULTURU Cakovec stozerna je ustanova kulture grada Cakovca i
Medimurja osnovana 4.11.1981. koja kroz svoje programe educira i prezentira publici razna
podrucja kulturnog i umjetnickog stvaralastva u teatru, glazbi, likovnoj 1 filmskoj umjetnosti bilo u
profesionalnom ili amaterskom stvaralastvu. Centar suraduje i s drugim ustanovama na podrucju
Cakovca i Medimurja ali i §ire.

Uz Strucni kolegij koji kreira program Centra, tu su strucne sluzbe, racunovodstvo, propaganda,
blagajna, tehnicka sluzba, scenski radnici - reklameri i €istadice. Upravno vije¢e Centra djeluje na
razini odlucivanja.

Programi Centra odrzavaju se 7 dana u tjednu, 360 dana u godini bez obzira na neradni vikend ili
blagdane. Unutar proljetne i jesenske sezone neradni vikendi ili blagdani ujedno su nam
najposjeceniji.

Broj programa je oko 750 godisnje, a broj posjetitelja oko 60 000 godisnje.

U Centru je zaposlen 21 djelatnik.

USTROJSTVO RADA

Naziv ustanove: CENTAR ZA KULTURU CAKOVEC
Adresa: Trg Republike 3

Broj i naziv poste: 40000 Cakovec

Zupanija: Medimurska

Broj djelatnika: Ravnatelj

Voditelji djelatnosti

Umjetnicki ravnatelj KD ,,Pinklec” i urednik programa ,,CC*
Organizator prodaje programa i voditelj ,,DaDe
Racunovodstvena sluzba

Propaganda 1 administrativna sluzba

Tehnicko osoblje

Prodaja ulaznica

Biljeteri, ¢istadi

AR ONNRRENRE



| PROGRAMSKE DJELATNOSTI CENTRA

Djelatnost

Program

Termin odrzavanja

KAZALISNA
DJELATNOST:

FILMSKO-
PRIKAZVACKA
DJELATNOST:

GALERIJSKO
IZLOZBENA
DJELATNOST:
GLAZBENA
DJELATNOST:

TRIBINA CC

KD PINKLEC

DRAMSKI STUDIO DADA
ASSITEJ

REDOVNI FILMSKI PROGRAM
FILMSKE REVIJE | FESTIVALI

REDOVNA IZLOZBENA
DJELATNOST

OSTALE IZLOZBE

MAJSKI MUZICKI MEMORIJAL
«JOSIP STOLCER SLAVENSKI»
MEDUNARODNI JAZZ FAIR
NOVOGODISNJI KONCERT
JAZZ SRIJEDA

MUZICKA OMLADINA
FESTIVAL KOMORNE GLAZBE

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE

Proljece 1 jesen

Cijele godinu

Cijele godinu

Listopad

Cijele godinu

veljaca, ozujak, travanj
srpanj, kolovoz, rujan
listopad, studeni

Cijele godinu

Svibanj

Studeni
Prosinac
Cijele godinu
Cijele godinu
Kolovoz

Sadrzaj, izgled 1 metode prijedloga Financijskog plana propisane su Zakonom o prorac¢unu
(NN 87/08,136/12 i 15/15) i Pravilnikom o prora¢unskom rac¢unovodstvu i racunskom planu (NN
114/10, 31/11,115/15 i 87/16) i Uputama Ministarstva financija RH od kolovoza 2016. Prema spo-
menutim uputama plan za 2017. donosi se na razini podskupine (tre¢a razina ra¢unskog plana), a
projekcije za 2018. i 2019. na razini skupine (druga razina ra¢unskog plana).

Uputom Upravnog odjela za financije Grada Cakovca od 04.10.2016. prora¢unski korisnici svoje
planove za 2017. godinu dostavljaju nadleZnom upravnom odjelu na razini odjeljka (Cetvrta
razina ratunskog plana radi lakSeg prac¢enja po ekonomskoj klasifikaciji i izvorima financiranja).

Za izradu proracuna u razdoblju 2017.- 2019. ukupno poslovanje Centra regulirano je nizom za-

konskih normi propisanih u:

1. Zakon o ustanovama (NN 76/93,29/97, 47/99, 35/08)
. Zakon o kazalistima (NN 71/06, 121/13, 26/14)

. Zakon o upravljanju javnim ustanovama u kulturi (NN 96/11)
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4. Zakon o prora¢unu (NN 87/08, 136/12, 15/15)
5. Pravilnik o prora¢unskom racunovodstvu i ra¢unskom planu (NN114/10, 124/14, 115/15,

87/16)

6. Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proracunskom racunovodstvu (NN 32/11, 3/15,

93/15, 135/15)



7. Zakon o porezu na dohodak - (NN 177/04, 73/08, 80/10, 114/11, 22/12, 144/12, 125/13,
148/13, 83/14, 143/14, 136/15)

8. Pravilnik o porezu na dohodak (NN 95/05, 96/06, 146/08, 2/09,9/09, 146/09, 123/10,
137/11, 61/12, 79/13, 160/13, 157/14, 137/15)

9. Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima (NN 167/03, 79/07, 80/11, 125/11, 141/13,
127/14)

10. Zakon o javnoj nabavi (NN 90/11, 83/13, 143/13, 13/14)

11. Zakon o porezu na dodanu vrijednost (NN 73/13, 148/13, 143/14, Rjesenje USRH 99/13,
153/13

12. Pravilnik o porezu na dodanu vrijednost (NN 79/13, 85/13 -ispravak, 160/13, 35/14,1
57/14)

13. Zakon o radu (NN 149/09, 61/11, 82/12, 73/13, 93/14)

ObrazloZenje programa i aktivnosti

Na temelju pismenih uputa za izradu Prijedloga prora¢una Grada Cakovca od 04.10.2016.
donijeti su limiti za izradu financijskih planova — za opce prihode i primitke. 1znos vlastitih prihoda
I primitaka, prihoda za posebne namjene, pomo¢i i donacije Centar planira na osnovi vlastitih proc-
jena.

Prijedlog Financijskog plana izraden je uravnoteZenjem prihoda i rashoda i rezultata poslovanja
prethodne godine, razvrstanih po svim izvorima financiranja te iznosi 6.212.050 kn.

AKTIVNOSTI Centra za kulturu odredene su u 4 osnovne skupine vode¢i racuna da se njiho-
vom realizacijom izvriavaju ciljevi i prioriteti odredeni u Strategiji Grada Cakovca za razdoblje do
2020. - visoka razina kvalitete Zivljenja, prioritet- obogadivanje drustveno-kulturnog Zivota
stanovniS$tva, mjera 3.5.1 Program razvoja kulture.

AKTIVNOST 1021A100001 — Rashodi za zaposlene — obuhvaca rashode za isplatu placa
i naknada za zaposlenike za redovan rad sa pripadaju¢im doprinosima na pla¢e. U naknadu trosko-
va za zaposlenike, a u skladu s vaze¢im Kolektivnim ugovorom planirano je 6 jubilarnih nagrada; (1
za 35 godina rada, jedna za 30, jedna za 25, jedna za 10 i dvije za 5 godina). Ukupna sredstva za
zaposlene planirana su u Op¢im prihodima i primicima. Novost u 2017. je odlazak voditelja Pu-
hackog orkestra u mirovinu na pocetku godine ali i povratak umjetni¢kog ravnatelja KD ,,Pinklec*
na svoje radno mjesto s 01.06.2017.- Ukupan iznos rashoda za zaposlene planiran je u iznosu od
2.421.000.

Planira se 1 ugovaranje jedne osobe na stru¢no usavrSavanje za racunovodstvene poslove zbog po-
vecanja obima poslova u raCunovodstvu primjenom novih propisa i obaveza.

AKTIVNOST 1021A100002 — Materijalni i financijski rashodi planirani su u iznosu od
1.998.050 kuna, a financiraju se iz op¢ih izvora (937.000), vlastitih prihoda (108.000) i prihoda za
posebne namjene (431.000) kao i od pomoc¢i drugih Prorac¢una (522.050).

To su rashodi za: naknade troskova zaposlenima (sluzbena putovanja, prijevoz na posao), materijal
za CiS¢enje 1 odrzavanje, materijali za izradu scenografija i rekvizita za nove kazaliSne predstave u
izvedbi KD “Pinklec®, elektri¢na energija, plin i gorivo za dva sluzbena vozila. Rashodi za usluge
poste, telefona, prijevoza, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, promidzbu (tisak plakata),
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osiguranja objekta i sluzbenih vozila, komunalne usluge, naknade za ¢lanstvo u Upravnom vije¢u
Centra. Sve su to rashodi koje mi nazivamo ,,hladni pogon*.

Toj aktivnosti dodaju se i investicije - nabavka nematerijalne imovine u ukupnom iznosu od
980.000 kn. Rashod za nabavku proizvedene dugotrajne imovine planira se pokriti iz op¢ih priho-
da i primitaka (489.000) i pomo¢i (Ministarstvo kulture po natjecaju - 491.000)

Potreba je to za nabavkom opreme za ozvucenje, prijenosnog racunala, modernizacija kompletne
rasvjete u dvorani (sadasnja je joS iz vremena izgradnje Centra), sve u iznosu od 453.000 kn.

Pokazuje se potreba za nabavkom VANJSKOG KINA da se mogu odrzavati filmske projekcije na
otvorenom u iznosu od 360.000 kn.

Kao dodatno ulaganje planira se izmjena bo¢nih zastora na sceni starih punih 35 godina. Njihova
izmjena procijenjena je na 167.000 kn.

AKTIVNOST 1021A100003 — Programi Centra za kulturu

KAZALISNU DJELATNOST - safinjavaju Tribina ,,C(vl“, KD ,,Pinklec”, Dramski studio
»DaDa“ i ,,ASSITEJ“ - financiraju se prodajom ulaznica (prihodi po posebnim propisima),
sufinanciranjem Ministarstva kulture po prijavama na raspisane natjecaje i Medimurske
Zupanije i iz Proracuna Grada (op¢i prihodi i primici).

Tribina Cakovec &etvrtkom najstarija je kulturna tribina na ovim prostorima (prvi program
odrzan je 06.10.1969.). Na Tribini su se ¢akoveckoj publici predstavili gotovo svi glazbeni, kazalis-
ni i filmski umjetnici iz nae zemlje, a gotovo svake sezone publika moze vidjeti i nekoliko medu-
narodnih gostovanja. U dvije polusezone, proljetnoj i jesenskoj, odrzi se oko 30-tak programa. Us-
pjesnost Tribine ,,CC* zasigurno je u kvalitetnom odabiru programa na kojima svatko moze naéi
nesto za svoju dob i svoj ukus.

KD ,,PINKLEC*

Kazali$na druZina Pinklec godiS$nje ostvaruje 3 premijerna naslova koja zajedno s ostalim
predstavama na repertoaru reprizira stotinjak puta godiSnje. Predstave su Cesto radene u koproduk-
ciji s drugim kazalistima iz Hrvatske ili inozemstva koja takoder tu predstavu repriziraju te se na taj
nacin igranje samih predstava u konacnici povecava. Predstave su namijenjene za djecu 1 mlade od
0 — 18 godina. Predstave su lutkarske, dramske, plesne ili kombinacije spomenutog, a uvijek progo-
varaju o0 nekom trenutno aktualnom problemu u drustvu. Pinkleci takoder organiziraju i provode
projekt Pinklec praznici (besplatne predstave za vrijeme proljetnih praznika) kojeg financira Grad
Cakovec. Uz godisnje repriziranje predstava u Centru za kulturu predstave se odigravaju i na gosto-
vanjima izvan Centra te na festivalima. Pinkleci godi$nje gostuju na 15-tak festivala u Hrvatskoj i

inozemstvu.

Dramski studio ,,DaDa“

Dramski studio DaDa okuplja osnovnoskolce, srednjoskolce i studente u 7 razli¢itih grupa i
broji 100-tinjak ¢lanova od 6 do 26 godina. Najstarija grupa godiSnje premijerno izvede jednu ili
dvije predstave koje zajedno s ostalim predstavama na repertoaru godi$nje izvede 30-tak puta.
Predstave su namijenjene djeci i mladima i uvijek progovaraju o nekom trenutno aktualnom prob-
lemu kod djece i mladih. Osim u Centru za kulturu, predstave se izvode i na raznim festivalima ili
manifestacijama. Godi$nje DaDa sudjeluje na 4-5 festivala u regiji. Ovako ozbiljnim i profesional-
nim pristupom dramskoj pedagogiji Dramski studio DaDa odgaja i motivira buducu kazali§nu pub-
liku.



»ASSITEJ*

Na susretu profesionalnih kazaliSta za djecu i mlade HC Assitej svake je godine selektirano
10 predstava. Festival traje 6 dana, a predstave u tom periodu odgleda priblizno 4000 posjetitelja.
Uz predstave na festivalu se odrzava i bogat popratni program. Svake se godine za clanove HC As-
sitej organiziraju kazali$ne radionice. U popratni program spadaju i izlozbe, promocije knjiga, pro-
mocije drugih festivala, skupstine itd. Ovaj susret se u Cakovcu odrzava neprekidno 16 godina. S
programom kojom svake godine ponajbolje hrvatske predstave estetski i kazaliSno odgajaju djecu i
mlade u Medimurju.

FILMSKO PRIKAZIVACKA DJELATNOST - ¢ini redovni repertoar 5 dana u tjednu po
dvije projekcije, kao i organizacija tematskih programa; Kino za mlade, Medunarodna revija filmo-
va za djecu, Obiljezavanje svjetskog dana animacije.

Nacionalnim projektom digitalizacije od strane HAVC-a i Grada Cakovca kao osnivaca Centra za
kulturu zapocinje nova era kinoprikazivacke djelatnosti. Evidentno je da uvodenjem digitalizacije
raste broj filmskih naslova (150 naslova, 560 projekcija), program za filmsku publiku je bogatiji ali
su troskovi veéi. Istovremeno, smanjuje se broj filmskih projekcija redovnog programa i broj publi-
ke (zbog gostujucih programa i najma prostora).

Program Medunarodne revije filmova za djecu i mlade sastoji se od prikazivanja selektiranih film-
skih naslova europske produkcije, popratnih tematskih radionica, analiza filmova, predavanja, izlo-
zbi 1 mnogih drugih sadrZzaja. Ovakvim pristupom nudimo sustavno cjeloviti program u cilju pribli-
zavanja medijske kulture. Kroz radionice djeca postaju aktivni sudionici i koordinatori Medunarod-
ne revije filmova za djecu i mlade.

,Kino za mlade* projekt je Centra za kulturu i Filmskog kluba medijskih tehnicara Graditeljske
skole Cakovec koji je zapo&eo u jesen 2015. Rijeg je o projektu koji kroz kontinuiranu filmsku edu-
kaciju tijekom cijele Skolske godine suraduje s profesorima hrvatskog jezika te psiholozima i1 peda-
gozima srednjih §kola. Medijski tehni¢ari Graditeljske $kole Cakovec radit ée na vidljivosti te osmi-
Sljavanju plakata 1 flayera za filmove.

Cilj projekta je visegodi$njim djelovanjem i edukacijskim ciklusima usmjeriti u¢enike srednjih $ko-
la na razvijanje kulture gledanja 1 promisljanja filmova.

Filmsko-obrazovne zadace su prepoznati filmske planove i njihovu funkciju u oblikovanju filmskog
prostora, odrediti znacaj filmskog prostora 1 kostimografije za stvaranje filmske price 1 karakteriza-
cija likova, odrediti motiv, temu i ideju filma.

Odgojne zadace su razvijati u¢eni¢ko zanimanje za filmsku umjetnost, poticati ucenike na razmis-
ljanje 0o moralnim vrijednostima naseg drustva, usmjeravati ucenicku svijest na njegovanje vlastita
misljenja u filmskoj 1 kino atmosferi.

Svjetski dan animacije, 28. listopada, ustanovljen je 2002. godine u spomen na dan kada je 1892.
Emile Reynaud u Parizu organizirao prvu projekciju animiranog filma na celuloidnoj vrpci.

U dvosatnoj radionici djeca ¢e u tehnici kolaz animacije izraditi likove za svoj animirani film te ih
pokrenuti i ozivjeti ispred kamere.

Ciljana skupina su djeca skolskih uzrasta koji ¢e ostvariti senzibilizaciju za stvaranje animiranog
filma 1 za upoznavanje s tehnikom 24 sli¢ice u minuti.



GALERIJSKO IZLOZBENA DJELATNOST

Izlozbeni prostor Centra za kulturu Cakovec od 1981. prireduje likovne izlozbe, a od 1993.
ostvaruje status drzavne galerije prema kriterijima HDLUa, HZSUa i ULUPUHa. Statusom drZzavne
galerije tijekom godine duzni smo organizirati najmanje 6 izlozbi akademskih likovnih umjetnika.

Na nacionalnoj razini stekli smo ugled prema kojem smo postali jedan od respektabilnijih
prostora za izlaganje. Sve izlozbe, i u 2017., bit ¢e popracene katalogom s reprodukcijama,
pozivnicom i plakatom i organizirat ¢e se prijevoz izlozbe. Imati ¢e stru¢ni izbor, umjetnicki i
tehnicki postav i otvorenje izlozbe. Izlozbe organiziramo samostalno ili s drugim relevantnim
izlagackim prostorima ili galerijama u Republici Hrvatsko;j.

Posjetitelji na otvorenjima izlozbi nasi su sugradani, ali nenamjernim posjetiteljem postaje
sva publika koja dolazi na programe Centra za kulturu u najfrekventnijem prostoru za dogadanja u
kulturi u gradu. Satovi likovne kulture za osnovne i srednje Skole odrzavaju se u nasem prostoru i
kasnije piSu eseji ili odrzavaju prezentacije. Diplomiranim likovnim umjetnicima, dizajnerima,
kreativcima iz naSeg kraja i Grada organiziramo prve samostalne izlozbe. Rije¢ je o renomiranom
prostoru koji je ugled stekao kontinuitetom u odrzavanju likovnih izlozbi umjetnicke razine, pa je
vazno da taj status i zadrzimo.

GLAZBENA DJELATNOST

Medimurje je izuzetno glazbeni kraj s dugogodi$njom tradicijom. Osim tradicionalne medi-
murske popevke, ovaj kraj je svijetu podario i niz glazbenih velikana; Josipa Stolcera Slavenskog,
Vinka Zganca, Josipa Vrhovskog, Mirka Kolari¢a, Fortunata Pintari¢a, Miroslava Magdaleni¢ i
mnoge druge. Danas gotovo da nema visoke glazbene $kole u Europi na kojoj nema studenata iz
Medimurja, a i popis umjetnika na opernim pozornicama i orkestrima svijeta poprilicno je velik.
Upravo zato je i glazbeni Zivot Cakovca bogat i odvija se u nekoliko tribina i festivala.

1. MAJSKI MUZICKI MEMORIJAL ,,JOSIP STOLCER SLAVENSKI“ — najvaznija je
glazbena manifestacija Cakovca i Medimurja. Neprekinut niz od 1974. godine i nagrada na drzav-
nom nivou za najbolje glazbeno djelo u protekloj godini. Izvodenjem skladbi Josipa Stolcera Sla-
venskog odaje se duzno postovanje glazbi ponajboljeg hrvatskog kompozitora koji je u gotovo svim
svojim djelima koristio medimurski melos 1 na taj nain prenosio dio svog zavi€aja diljem svijeta.
Nagrada Grada Cakovca za najbolje glazbeno ostvarenje u protekloj godini ima izuzetan znacaj kod
hrvatskih skladatelja, a ujedno je i edukacija novih narastaja, pogotovo Skolske djece.

2. MEDUNARODNI JAZZ FAIR — od samog pocetka 1995. godine, izborom sudionika i
kvalitetom glazbe pobuduje veliki interes publike. Jazz kao glazbeni izraz vrlo je dobro prihvacen u
Cakovcu §to potvrduje i stalni rast posjetitelja jazz festivala. Medimurje je do sada bilo poznato po
izuzetno velikom broju studenata klasi¢ne glazbe, no zahvaljujuci Jazz fairu, u posljednjih desetak
godina na domacoj sceni pojavilo se nekoliko izvrsnih jazz bendova 1 studenata jazz glazbe Sto gra-
du i festivalu daje novu dimenziju i prepoznatljivost u europskim razmjerima.

3. NOVOGODISNJI KONCET - odrzava se u Cakovcu od 2001. godine i postaje tradicio-
nalan nastup Simfonijskog orkestra HRT-a i priznatih domacih i inozemnih dirigenata i solista. Sve
to pod paskom izuzetnog voditelja Drazena SiriS¢evic¢a koji nas uvodi u glazbu Straussa i blagdan-
skog ozracja. Puna dvorana i vrhunski glazbeni dozivljaj razlog su da se tradicija nastavi, a samim
time 1 stvaraju novi poklonici klasi¢ne glazbe.

4. JAZZ SRIEDA - Tribina Jazz srijeda na maloj sceni ,,Vinko Lisjak* daje priliku jazz
publici da ¢uje glazbene novitete koje nam donose mladi, ali i ve¢ etablirani glazbenici, solisti i
ansambli. Tribina je pomogla i u otkrivanju novih glazbenih talenata medu kojima je i nekolicina
domacih mladih glazbenika zapocela 1 zavrSila studij jazza na inozemnim Skolama te su kasnije
postali vrlo cijenjeni glazbenici.



5. MUZICKA OMLADINA — u $kolskim programima i planovima djeca imaju obavezu
pohadati i1 koncerte klasi¢ne glazbe na kojima izvodaci, osim sviranja, uCenike (i ostalu publiku)
educiraju o glazbenim stilovima, skladateljima, djelima i na¢inu izvodenja klasi¢ne glazbe.

6. FESTIVAL KOMORNE GLAZBE - Ponukani dobrim odazivom publike, nakon prva
dva festivala komorne glazbe, Zelja nam je nastaviti festival koji se odrzava u prekrasnom ambijen-
tu dvorane Zrinski, koja svojom akustikom udovoljava i najve¢im zahtjevima komorne glazbe. Fes-
tival se odrzava krajem kolovoza, a osnovna ideja je domac¢im umjetnicima pruziti moguénost da
dokazu svoj internacionalni status. Domaci izvodaci su svojim znanjem i statusom u mogucénosti u
Cakovec dovesti ugledna imena svjetske glazbe i podiéi festival na europsku razinu. Neka od svjet-
ski poznatih domacih imena su: Evelin Novak, Sara Domjani¢, Armando Puklavec, Marija Vidovié,
Igor Hrustek, Miljenko Turk, Blanka Tkal¢i¢ i drugi.

U 2017. godini planiramo odrZati i zadrZzati uobic¢ajenu organizacijsku shemu svih programa
iz proteklih godina uz zadrZavanje ve¢ dosegnute razine suradnje s vrti¢ima i $kolama.

Svi programi iz redovne djelatnosti Centra ostvaruju prihode po posebnim propisima (proda-
ja ulaznica- 960.000), prihode od pomo¢i (Ministarstvo i ostali Prorac¢uni- 1.087.050) i opée
prihode i primitke.

Prihodima od pomo¢i i op¢i prihodi i primici pokrivaju rashode za izvodace programa - intelektual-
ne i osobne usluge, ostale usluge - graficke, naknada troskova osobama izvan radnog odnosa (putni
trosak bez honorara), ZAMP, usluge promidzbe i informiranja.

Prihodima po posebnim propisima financiraju se ostali materijalni rashodi Centra.

AKTIVNOST 1021A100004 — VLASTITA DJELATNOST - izvor financiranja - vlasti-
ti prihodi

Zbog interesa publike, gradana i pravnih osoba, Centar daje u najam prostor i pripadajuc¢u
tehniku u najam. Najc¢esce je to najam na nekoliko sati (trajanje jednog programa 2-3 sata). Na taj
nacin ostvaruju se vlastiti prihodi kojima se financiraju materijalni troskovi Centra koji su nedo-
voljno financirani iz op¢ih prihoda i primitaka.

Osim najma, ve¢ tre¢u godinu postoji interes za odrzavanjem Dramske radionice u prostorima Cen-
tra za kulturu. Polaznici radionice su djeca §kolskog uzrasta. Clanstvo se ugovara u dvije sezone (
kao kalendar $kolske godine), ubire se ¢lanarina. Prijavljuje se oko 70-tak polaznika rasporedenih u
4 dobne skupine. Voditelji radionice su ¢lanovi Kazalisne druzine ,,Pinklec. Na kraju svake sezone
odrzi se predstava gdje polaznici pokazuju vjestine koje su usvojili na radionicama. Uplatom ¢lana-
rine pokrivaju se troskovi naknade voditelja i dio materijalnih rashoda Centra.

Tijekom prijasnjih godina Centar za kulturu pojavljuje se kao izdavac nekoliko knjiga i pub-
likacija. Prodajom tih knjiga ostvaruju se vlastiti prihodi. Aktivnosti iz vlastite djelatnosti u cijelos-

ti podlijezu obavezi obracuna poreza na dodanu vrijednost, kao 1 prikazivanje filmova 1 izvodenje
glazbenih programa.

Uskladenost ciljeva, strategija i programa s dokumentima dugoro¢nog razvoja
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Svi programi i planski ciljevi donose se u skladu s planom i programom djelatnosti za naredno
razdoblje i strateskim odrednicama Grada Cakovca za razdoblje do 2020. godine, kao osnivaca
Centra za kulturu, a to su:

- Visoka razina kvalitete zivljenja
- Prioritet — obogacenje drustveno - kulturnog zivota stanovnistva

- Mijera 3.5.1. Program razvoja kulture



Pokazatelji uspjesnosti
I.LKAZALISNA DJELATNOST

Izvor
podataka

Polazna
vrijednost

Ciljana Ciljana Ciljana

Pokazatelj rezultata Definicija Jzali vrijednost

(2017.)

vrijednost
(2018.)

vrijednost
(2019.)

Povecanje broja prodanih =Povecanjem broja prodanih ulaznica na Tribini

ulaznica na tribini ,,CC ,,FJC p.opularmra se broj gledatelja na kultur- broj 6300 Centar 6400 6500 6500
nim priredbama

Povecanje broja premijernih = Povecanjem broja novih premijernih predstava

predstava KD ,,Pinklec tako da se dopl!u nove. za sve }eraste djface— broj 3 Centar 4 4 4
predskolska, nizi razredi osnovnih Skola, 1 za
srednjoskolce

Povecanje broja odigranih Organiziranje posjeta djecjih vrti¢a, osnovno

predstgva vlastitog repertoara Skolske djecg i Sl‘edn_]OSklola(.)‘a u dvorani Centra i broj 110 TED 115 120 120

KD*“Pinklec* na gostovanju na podrucju cijele Hrvatske

Ukupan broj posjetitelja Odabirom atraktivnih naslova, raznolikost iz-

godi¥nie Vodaf:a, organ‘121ran3 p.OS]et.I gcet_uka 1 studenata broj 160 Centar 165 170 170
odgajamo novi narastaj posjetitelja




II. FILMSKO PRIKAZIVACKA

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
vrijednost podataka vrijednost  vrijednost  vrijednost
(2017.) (2018.) (2019.)

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica

Povecanje broja projekcija eu- Sukladno zahtjevima HAVC-a i Europa Ci- Broj 15000 Centar 15200 15300 15300
ropskih naslova za djecu i mla- nemas, povecati broj europskih filmskih na-
de kroz programe ,Kino za slova. Nastaviti s organiziranjem mjese¢nih
mlade“ i ,,Medunarodna revija projekcija europskog filma za srednjoskolce i
filmova za djecu i mlade®. Nas- tjedne susrete s u¢enicima i profesorima. Po-
taviti sa dobrim trendom kvali- ticati ucenike nizih razreda osnovne Skole i
tethog filmskog programa i vrti¢e na odlazak u kino kroz program Medu-
zadrZati redovni broj projekcija. = narodne revije.

posjetitelja
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I11. GALERIJSKO — IZLOZBENA

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
vrijednost podataka

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica

vrijednost vrijednost vrijednost
(2017.) (2018.) (2019.)

Upoznavanje §ire javnosti s Organiziranje izlozbi recentne, suvremene, nacio- = Broj autora 6 Centar 6 6 6
likovnom umjetnoscu. nalne likovne umjetnosti i organiziranje prvih akademskih
o . . samostalnih izlozbi akademskih umjetnika iz likovnih
Povecanje broja organizira- . o .
Cakovca i Medimurja. umjetnika

nih skolskih posjeta.
Zainteresirati ucenike osnovnih i srednjih skola za
likovno stvaralastvo.

Upoznavanje Sire javnosti s Zainteresirati u¢enike osnovnih i srednjih $kola za Broj autora 11 Centar 11 11 11
likovnom umjetnos$éu likovno stvaralastvo. na godisnjoj
razini
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IV. GLAZBENA

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj rezultata Definicija Sedlinfies vrijednost podataka vrijednost vrijednost vrijednost
(2017.) (2018.) (2019.)
Poveéan interes za glazbu J.S. Poveéanjem broja posjetitelja odaje se pocast broj 200 Centar 250 250 280
Slavenskog najvec¢em glazbenom sinu Medimurja i educiraju
se novi narastaji, pogotovo Skolska djeca i studen-
ti
Povecan broj posjetitelja na pro- = Povecanjem broja posjetitelja blagdansko ozracje broj 400 Centar 430 450 500
gramu Novogodis$njeg koncerta dopuniti prikladnim programom skladatelja glaz-
benih epoha uz izvrsne orkestre i pojedince
Povecanje interesa za glazbu jazz Povecanjem broja posjetitelja predstaviti domace broj 250 Centar 300 330 350

izricaja, Muzicku omladinu, Fes-
tival komorne glazbe

izvodace.

Organizirati koncerte u suradnji s Ministarstvom
etabliranih umjetnika za mladu dobnu populaciju.

Edukacija mladih narastaja i nastupi domicilnih
glazbenika koji djeluju na svjetskim pozornicama.
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V. SVI PROGRAMI CENTRAZA2017.

Polazna lzvor Ciljana Ciljana Ciljana
vrijednost podataka vrijednost vrijednost vrijednost
(2017.) (2018.) (2019.)

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica

Povecanje broja programa koji = Centar je stozerna ustanova kulture otvorena za sve broj 750 Centar 760 760 770
se odvijaju u Centru. Podrazu- gradane Grada i sa podrucja cijele Zupanije. Poveca-
mijevaju se svi programi u or- = njem broja programa Zelimo biti otvoreni za sve
ganizaciji Centra, najam prosto- zainteresirane ali i odrzavati kulturni nivo i kvalitetu
ra i odvijanje manifestacija od programa.

opceg drustvenog interesa.

Povecan broj posjetitelja na Povecanjem broja posjetitelja zadovoljiti kvalitetom broj 59000 Centar 60000 61000 62000
svim programima na progra- = kulturnu ponudu i doprinositi obogacivanju drustve-
mima redovne djelatnosti ali i u ' no-kulturnog Zivota.

situacijama kada program os-
tvaruju drugi subjekti (najam
prostora).
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Ciljevi i dopunsko obrazloZenje

Centar ¢e kao vodeca javna ustanova u kulturi, zajedno s osniva¢em kontinuirano ulagati
napore na zadrzavanju liderske pozicije na podrucju Grada i1 cijele Zupanije u svrhu
poboljsanja razine kvalitete zivljenja, razvoju Grada, kao grada znanja i studenata i segment
kvalitete turisti¢ke ponude.

Uz suglasnost Grada kao osnivaca ustanove razvijat ¢e se novi organizacijski i programski
modeli.

Centar ¢e posebnu paznju obracati na razvoj demokratskih tekovina putem tribina,
radionica s ciljem spreCavanja predrasuda na svim razinama.

Ishodiste i pokazatelji na kojima se osnivaju izrac¢uni i ocjene potrebnih

sredstava za pracenje programa

Planirani prihodi Centra za 2017. godinu iznose 6.212.050 a odnose se na:

a)

b)

d)

Prihodi od nadleznog proratuna — proratun Grada Cakovca planiran je u Prijedlogu
financijskog plana za 2017. godinu u iznosu od 3.950.000. Planirani prihodi utrosit ¢e se na
place zaposlenika, dio materijalnih i financijskih rashoda i dio troskova programa
(kazali$na djelatnost, glazbeni programi, izlozbe i filmski program). Planirana su i sredstva
za nabavku nefinancijske dugotrajne imovine (491.000)

Vlastiti prihodi planirani su u iznosu od 205.000, a ostvaruju se najmom prostora, prodajom
knjiga, ¢lanarinom za Dramsku radionicu 1 ostali nespomenuti prihodi.

Prihodi za posebne namjene ostvaruju se prodajom ulaznica svih programa i planirani su u
iznosu od 960.000. Spomenutim prihodima pokrivaju se; dio materijalnih i financijskih
rashoda te rashodi programa.

Prihodi od pomo¢i - u ukupnim prihodima sudjeluju sa 1.087.050 kuna. Plan prihoda od
pomoc¢i bazira se po prijavama na javne natje¢aje (Medimurska Zupanija — 150.000,
Ministarstvo kulture (260.650 za programe i 489.000 za investicije, HAVC — za programe
filmske djelatnosti 125.300 i Javni programi Grada Cakovca — 62.100 — za filmski revijski
program).

Rezultati javnih natjecaja i potpisani ugovori U prvoj polovici 2017. definirat ¢e aktivnosti
i provedbe projekata, a time i planirane rashode.

Donacije od pravnih osoba planiraju se od 10.000 kuna. Vrlo je mali broj pravnih osoba
koje imaju razvijen sistem financiranja  kulturnih manifestacija, objava natjecaja i
mogucnost prijave na natjecaje.

IzvjeStaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na

pokazateljima uspjeSnosti iz nadleZnosti proracunskog korisnika u prethodnoj

godini

Izvjestaj o postignutim ciljevima 1 rezultatima Centar podnosi na temelju podataka od O1. sije¢nja
do 30. rujna 2016. Zacrtani planski ciljevi se realiziraju i podnose se sljede¢i rezultati:

kazali$na djelatnost

Broj kazalisnih predstava CC - 9 s brojem posjetioca 2.108

Broj izvedbi KD ,,Pinklec u Centru — 21 - posjetioca 2.954

Broj izvedbi KD ,,Pinklec- van Centra — 59 — posjetioca 8.950

Rekapitulacija - 89 kazali$nih predstava sa 14.012 posjetioca
14



e filmska djelatnost
- broj redovnih filmskih projekcija - 451 —broj posjetioca 9.942
- broj projekcija Revije dje¢jeg filma — 7 - broj posjetioca 2.318
- broj naslova europskog filma — 64

Rekapitulacija 458 projekcija sa 12.260 posjetioca

e galerijska djelatnost
- brojautora 7
- od toga — akademski obrazovanih 4

e Glazbena djelatnost
- Broj odrzanih koncerata 14 sa 1.672 posjetioca.

Ostala obrazlozenja i dokumentacija

Strucni kolegij Centra za kulturu djeluje kroz redovite tjedne sastanke (svaki ponedjeljak za
vrijeme proljetne i jesenske sezone) radi utvrdivanja planiranih programa, uskladivanja satnica,
utvrdivanja cijena ulaznica i ostalih organizacijskih i tehnickih pitanja.

Upravno vijeée u skladu sa Statutom Centra i Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a dosljedno je
provodilo programske elemente uz suradnju i konzultacije sa nadleznim sluzbama Grada kao
osnivaca.

U periodu od 01.01.- 30.09. 2016. odrzano je 27 sastanaka Stru¢nog kolegija Centra i 7 sjednica
Upravnog vijeca.

Pred Centrom je zahtjevno, programski vrlo bogato razdoblje do kraja godine (ASSITEJ, JAZZ
FAIR, novogodisnji koncert, obiljezavanje 35 godina rada Centra i pripremne radnje za 30 godina
KD ,,Pinkleca®).

U 2017. godini planiramo nastavak provodenja stalnih mjera racionalizacije unutarnjeg i vanjskog
poslovanja, u suradnji sa svim ostalim institucijama druStvenog, kulturnog i obrazovnog
usmjerenja uz stalnu suradnju s nadleznim sluzbama grada kao osnivaca.

U Cakovceu, 15.10.2016.

Ravnatelj

Ladislav Varga
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PRIJEDLOG FINANCIISKOG PLANA CENTRA ZA KULTURU ZA 2017. 1
PROJEKCIJA PLANA ZA 2018.12019. GODINU

OPCIDIO

Prijedlog plana

Projekcija plana

Projekcija plana

za 2017. za 2018. za 2019.
PRIHODI UKUPNO 6.212.050 6.056.000 6.056.000
PRIHODI POSLOVANJA 6.212.050 6.056.000 6.056.000
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 0 0 0
RASHODI UKUPNO 6.192.050 6.056.000 6.056.000
RASHODI POSLOVANJA 5.212.050 5.256.000 5.256.000
RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU 980.000 800.000 800.000
RAZLIKA - VISAK | MANJAK 20.000 0 0

Prijedlog plana
za 2017.

Projekcija plana
za 2018.

Projekcija plana
za 2019.

VISAK/MANJAK IZ PRETHODNE GODINE

-20.000

Prijedlog plana
za 2017.

Projekcija plana
za 2018.

Projekcija plana
za 2019.

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA

IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA

NETO FINANCIRANJE

VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE




PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

u kunama

Izvor prihoda i
primitaka

Oznaka
rac.iz
racunskog
plana

2017.

Op¢i prihodi i
primici

Vlastiti prihodi

Prihodi za posebne
namjene

Pomodéi

Donacije

Prihodi od prodaje
nefinancijske
imovine i
nadoknade Steta s
osnhova osiguranja

Namjenski primici
od zaduzivanja

6341
6361
6362
6381
6382
6413
6419
6422
6526
6614
6615
6631
6632
6711
6712

6831
7211

3.459.000
491.000

500

204.500

960.000

598.050
489.000

10.000

Ukupno (po
izvorima)

3.950.000

205.000

960.000

1.087.050

10.000

Ukupno prihodi i
primici za 2017.

6.212.050




PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

Izvor prihoda i
orimitaka

2018.

Oznaka
rac.iz
racunskog
plana

Op¢i prihodi i
primici

Vlastiti prihodi

Prihodi za posebne
namjene

Pomodéi

Donacije

Prihodi od prodaje
nefinancijske
imovine i
nadoknade Steta s
osnova osiguranja

Namjenski primici
od zaduzivanja

63
64
65
66
67
68
72

3.950.000

220.000

980.000

886.000

20.000

Ukupno (po
izvorima)

3.950.000

220.000

980.000

886.000

20.000

Ukupno prihodi i
primici za 2018.

6.056.000

Izvor prihoda i
primitakal

Oznaka
rac.iz
racunskog
plana

2019.

Opéi prihodi i
primici

Vlastiti prihodi

Prihodi za posebne
namjene

Pomodéi

Donacije

Prihodi od prodaje
nefinancijske
imovine i
nadoknade Steta s
osnova osiguranja

Namjenski primici
od zaduzivanja

63
64
65
66
67
68
72

3.950.000

230.000

980.000

876.000

20.000

Ukupno (po
izvorima)

3.950.000

230.000

980.000

876.000

20.000




PLAN PRIHODA | PRIMITAKA

Ukupno prihodi i
primici za 2019.

6.056.000




PLAN RASHODA | IZDATAKA

is;:ggz:lvaaiz Opéi prihodi i | Vlastiti prihodi |Prihodi za posebne Ukupno PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
X . PcCI prihoadi i 1 | I I | Zi .. .. .
Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za | PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
Centar za kulturu
Program 1021 - PLAN
RASHODA | IZDATAKA
CENTRA ZA KULTURU 0| 3950000 205000 940000 1087050 10000 6192050 6056000 6056000
1021100001 [Rashodi za zaposlene 0| 2421000 0 0 0 0 2421000 2440000 2440000
31 Rashodi za zaposlene 0 2421000 0 0 0 0 2421000 2440000 2440000
311 Plaée (Bruto) 0 2005000 0 0 0 0 2005000
3111 Place za redovan rad 2005000 2005000
312 Ostali rashodi za zaposlene 0 70000 0 0 0 0 70000
3121 Ostali rashodi za zaposlene 70000 70000
313 Doprinosi na pla¢e 0 346000 0 0 0 0 346000




PLAN RASHODA | IZDATAKA

is;:::':::;aiz Opéi prihodi i | Vlastiti prihodi |Prihodi za posebne Ukupno PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
& . PcCI prihoadi i 1t | I I I Z 2. .. -
Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za | PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
Doprinosi za obvezno zdravstveno
3132 osiguranje 311000 311000
Doprinosi za ovezno osiguranje u slu¢aju
3133 nezaposlenosti 35000 35000
Materijalni i financijski
1021A100002 [rashodi 0 937000 108000 431000 522050 0 1998050
32 Materijalni rashodi 0 448000 92000 431000 31050 0 1002050 1070000 1070000
321 Naknade troSkova zaposlenima 0 20000 0 140000 0 0 160000
3211 Sluzbena putovanja 10000 10000
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i
3212 odvojeni Zivot 20000 0 130000 150000
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 0
3214 Ostale naknade troSkova zaposlenima 0
322 Rashodi za materijal i energiju 0 180000 50000 183000 0 0 413000
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 60000 60000




PLAN RASHODA | IZDATAKA

is;:::':::;aiz Opéi prihodi i | Vlastiti prihodi |Prihodi za posebne Ukupno PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
& . PcCI prihoadi i 1t | | I I Z 2. .. -
Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
3222 Materijal i sirovine 10000 0 15000 25000
3223 Energija 170000 50000 60000 280000
Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
3224 odrzavanje 28000 28000
3225 Sitni inventar i auto gume 15000 15000
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 5000 5000
323 Rashodi za usluge 0 145000 30000 85000 25000 0 285000
3231 Usluge telefona, poSte i prijevoza 20000 55000 75000
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 40000 20000 10000 70000
3233 Usluge promidzbe i informiranja 20000 0 25000 45000
3234 Komunalne usluge 15000 4000 19000
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 30000 30000




PLAN RASHODA | IZDATAKA

is;:::':::;aiz Opéi prihodi i | Vlastiti prihodi |Prihodi za posebne Ukupno PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
& . PcCI prihoadi i 1t | I I I Z 2. .. -
Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za | PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
3237 Intelektualne i osbne usluge 0 0
3238 Racunalne usluge 16000 16000
3239 Ostale usluge 20000 10000 0 0 30000
Naknade troSkova osobama izvan
324 radnog odnosa 0 0 0 0 6050 0 6050
Naknade troSkova osobama izvan radnog
3241 odnosa 6050 0 6050
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0 103000 12000 23000 0 0 138000
Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih
3291 tijela, povjerenstva i slicno 63000 63000
3292 Premije osiguranja 40000 5000 45000
3293 Reprezentacija 5000 5000
3294 Clanarine i norme 6000 6000
3295 Pristojbe i naknade 12000 12000




PLAN RASHODA | IZDATAKA

is;:::':::;aiz Opéi prihodi i | Vlastiti prihodi |Prihodi za posebne Ukupno PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
& . PcCI prihoadi i 1t | I I 1z 2. .. -
Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za | PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0 7000 7000
34 Financijski rashodi 0 0 16000 0 0 0 16000 16000 160000
343 Ostali financijski rashodi 0 0 16000 0 0 0 16000
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 16000 16000
Negativne te€ajne razlike i razlike zbog
3432 primjene valutne klauzule 0
3433 Zatezne kamate 0
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 0
Naknade gradanima i kuéanstvima na
37 temelju osiguranja i druge naknade 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Naknade gradanima i kuéanstvima na
371 temelju osiguranja 0 0 0 0 0 0 0
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu A
neposredno ili putem ustanova izvan javnog
3711 sektora 0
Ostale naknade gradanima i
372 kuéanstvima iz prorauna 0 0 0 0 0 0 0 0 0




PLAN RASHODA | IZDATAKA

is;:::':::;aiz Opéi prihodi i | Vlastiti prihodi |Prihodi za posebne Ukupno PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
& . PcCI prihoadi i 1t | I I I Z 2. .. -
Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za | PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 0
38 Ostali rashodi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
381 Tekuce donacije 0 0 0 0 0 0 0
3811 Tekucée donacije u novcu 0
382 Kapitalne donacije 0 0 0 0 0 0 0
Kapitalne donacije neporofitnim
3821 organizacijama 0
Rashodi za nabavu neporizvedene
41 dugotrajne imovine 0 0 0 0 0 0 0 0 0
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 0 0 0 0 0 0 0
4111 Zemljiste 0
412 Nematerijalna imovina 0 0 0 0 0 0 0
4121 Patenti 0




PLAN RASHODA | IZDATAKA

is;:::':::;aiz Opéi prihodi i | Vlastiti prihodi |Prihodi za posebne Ukupno PROJEKCIJA | PROJEKCIJA
& . PcCI prihoadi i 1t | I I I Z 2. .. -
Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za | PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
4126 Ostala nematerijalna imovina 0
Rashodi za nabavu proizvedene

42 dugotrajne imovine 0 406000 0 0 407000 0 813000 800000 800000
421 Gradevinski objekti 0 0 0 0 0 0 0
4212 Poslovni objekti 0

422 Postrojenja i oprema 0 406000 0 0 407000 0 813000
4221 Uredska oprema i namjestaj 0
4222 Komunikacijska oprema 0
4226 Sportska i glazbena oprema 0
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 406000 407000 813000

423 Prijevozna sredstva 0 0 0 0 0 0 0
4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 0




PLAN RASHODA | IZDATAKA
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Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za | PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
Knjige, umjetnicka djela i ostale
424 izlozbene vrijednosti 0 0 0 0 0 0 0
4241 Knjige 0
425 ViSegodisnji nasadi i osnovno stado 0 0 0 0 0 0 0
4251 Visegodisnji nasadi 0
Rashodi za dodatna ulaganja na
45 nefinancijskoj imovini 0 83000 0 0 84000 0 167000
Dodatna ulaganja na gradevinskim
451 objektima 0 83000 0 0 84000 0 167000
Dodatna ulaganja na gradevinskim
4511 objektima 83000 84000 167000
PROGRAMI CENTRA ZA
1021A100003 [KULTURU 0 592000 0 504000{ 565000 10000 1671000
32 Materijalni rashodi 0 592000 0 504000 565000 10000 1671000 1600000 1600000
321 Naknade troSkova zaposlenima 0 0 0 33000 0 0 33000
3211 Sluzbena putovanja 33000 33000
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Crada 2017.9. 2018. 2019.
322 Rashodi za materijal i energiju 0 20000 0 0 80000 0 100000
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 0 40000 40000
3222 Materijal i sirovine 20000 0 30000 50000
3225 Sitni inventar i auto gume 10000 10000
323 Rashodi za usluge 0 572000 0 446000 445000 5000 1468000
3233 Usluge promidzbe i informiranja 35000 15000 50000
3235 Zakupnine i najamnine 190000 190000
3237 Intelektualne i osbne usluge 537000 188000 400000 1125000
3239 Ostale usluge 0 68000 30000 5000 103000
Naknade troSkova osobama izvan
324 radnog odnosa 0 0 0 25000 10000 0 35000
Naknade troskova osobama izvan radnog
3241 odnosa 25000 10000 35000
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PLAN RASHODA | IZDATAKA
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Sifra Naziv prora&una primici (11) 31) namjene (43) Pomoéi (52) | Donacije (61) | rashodi za PLANA ZA PLANA ZA
Crada 2017.9. 2018. 2019.
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0 0 0 0 30000 5000 35000
3293 Reprezentacija 30000 5000 35000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0
VLASTITA DJELATNOST CENTRA
1021A100004 |ZA KULTURU 0 0 97000 5000 0 0 102000
32 Materijalni rashodi 0 0 97000 5000 0 0 102000 130000 130000
321 Naknade troSkova zaposlenima 0 0 0 0 0 0 0
3211 Sluzbena putovanja 0
322 Rashodi za materijal i energiju 0 0 27500 0 0 0 27500
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 0
3222 Materijal i sirovine 27500 27500
3223 Energija 0
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Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
3224 odrzavanje 0
323 Rashodi za usluge 0 0 66500 0 0 66500
3237 Intelektualne i osbne usluge 55000 55000
3238 Racunalne usluge 4500 4500
3239 Ostale usluge 7000 0 7000
Naknade troSkova osobama izvan
324 radnog odnosa 0 0 0 0 0 0
Naknade troSkova osobama izvan radnog
3241 odnosa 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0 0 3000 5000 0 8000
3293 Reprezentacija 3000 5000 8000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0
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PLAN RASHODA | IZDATAKA

. . PRIJEDLOG | (i orihodii| Viastiti | Pinodi za .  retnazaos | amiensii | PROJEKCLIA) PROJEKCLIA
Sifra Naziv PLANA ZA primici prihodi posgbne Pomoci Donacije nadoknade Stea s z;;:umilicvl;?a PLANA ZA PLANA ZA
2017. namjene osnovaosiguranja 2018. 2019.
CENTAR ZA KULTURU CAKOVEC
Program
A- 100001 RASHODI ZA ZAPOSLENE 2.421.000] 2.421.000 0 0 0 0 0 0] 2.440.000 2.440.000
31 Rashodi za zaposlene 2.421.000] 2.421.000 0 0 0 0 0 0] 2.440.000 2.440.000
311 Place (Bruto) 2.005.000] 2.005.000 0 0 0 0 0 0
312 Ostali rashodi za zaposlene 70.000 70.000 0 0 0 0 0 0
313 Doprinosi na place 346.000 346.000 0 0 0 0 0 0
A-100002 IMATERIJALNI | FINANCIJSKI RASHODI 1.998.050 937.000] 108.000] 431.000] 522.050 0 0 0] 1.886.000 1.886.000
32 Materijalni rashodi 1.002.050 448.000 92.000] 431.000] 31.050 0 0 0] 1.070.000 1.070.000
321 Naknade troSkova zaposlenima 160.000 20.000 0] 140.000 0 0 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 413.000 180.000 50.000] 183.000 0 0 0 0
323 Rashodi za usluge 285.000 145.0000 30.000] 85.000] 25.000 0 0 0
324 Naknada osobama izvan radnog odnosa 6.050 6.050 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 138.000 103.000 12.000 23.000 0 0 0 0
34 Financijski rashodi 16.000 0 16.000 0 0 0 0 0 16.000 16.000
343 Ostali financijski rashodi 16.000 0 16.000 0 0 0 0 0
Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine 980.000 489.000 0 0] 491.000 0 0 0 800.000 800.000
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine 813.000 406.000 0 0] 407.000 0 0 0 800.000 800.000
Postrojenja i oprema-rasvijeta,
422 ozvucenje,vanjski kino,racunalo 813.000 406.000 0 0] 407.000 0 0 0
45 Dodatna ulaganja 167.000 83.000 84.000
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektu-
451 |ZAVJIESE NA SCENI 167.000 83.000 0 0] 84.000 0 0 0
A-100003 PROGRAMI CENTRA 1.671.000 592.000 0] 504.000] 565.000 10.000 0 0] 1.600.000 1.600.000
3 RASHODI POSLOVANJA 1.671.000 592.000 0] 504.000] 565.000 10.000 0 0] 1.600.000 1.600.000
32 Materijalni rashodi 1.671.000 592.000 0] 504.000] 565.000 10.000 0 0] 1.600.000 1.600.000




321 Naknada troSkova zaposlenima 33.000 0 0 33.000 0 0
322 Rashodi za materijal i energiju 100.000 20.000 0 0] 80.000 0
323 Rashodi za usluge 1.468.000 572.000 0] 446.000] 445.000 5.000 0 0
324 Naknada troSkova osobama van RO 35.000 0 0 25.000 10.000 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 35.000 0 0 0] 30.000 5.000 0 0
A-100004 [VLASTITA DJELATNOST 102.000 0 97.000 5.000 0 0 0 0 130.000 130.000
3 RASHODI POSLOVANJA 102.000 0 97.000 5.000 0 0 0 0 130.000 130.000
32 Materijalni rashodi 74.500 0 97.000 5.000 0 0 0 0 130.000 130.000
322 Rashod za materijal i energiju 27.500 0 27.500 0 0 0
323 Rashodi za usluge 66.500 0 66.500 0 0 0 0 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 8.000 0 3.000 5.000 0 0 0 0
UKUPNO RASHODI 6.192.050] 3.950.000] 205.000] 940.000] 1.087.050] 10.000 0 0] 6.056.000] 6.056.000

U Cakovcu, 14.10.2016.




